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Elaboración del POA 2014 de su Secciòn. 1 POA elaborado durante el año 2013 POA 2014

Evaluación de la ejecución del POA 2012 1 Evaluacion realizada durante el 2013 POA  2012; Informes

Seguimiento y evaluación de la ejecución del POA

2013
10

Número de seguimientos y evaluaciones

realizadas durante el 2013

POA 2013; Informes;

Registros de asistencia.

Pasaje al Interior 28

Viaticos y Subsistencia en el 

Interior
140

Mobiliario 31,12

Maquinaria y Equipo 91,18

Servicio de capacitación 19,25
Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informaticos
22,78

Alimentos y Bebidas 170,23

Vestuario, Lenceria y prendas 

de protección
197,69

Materiales de Oficina 109,79

Materiales de Aseo 106,86
Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones
339,91

Mobiliario 125,13

Maquinarias y Equipos 545,35

Equipos, sistemas y paquetes 

informaticos 
100,96

Realizar reuniones de trabajo para

planificar y evaluar el cumplimiento

de metas e indicadores del área. 

Reunión mensual para evaluar, planificar, monitorear

y controlar acciones ejecutadas por el área
6

Número de reuniones de equipo ejecutadas

entre enero a diciembre del 2013

Actas de reunión

Registro de Asistencia.

Registro fotográfico.

Planificaciones.

Informes de avance.
Elaboración del Plan de Mitigación de Riesgos de su

competencia
1 Plan elaborado hasta marzo del año 2013

Plan 

Informes técnicos.
Ejecución del Plan de Mitigación de Riesgos de su

competencia
1

Número de plan ejecutado de abril a

diciembre del año 2013

Plan 

Informes técnicos.

Auspicio, acompañamiento y procesamiento de

acciones legales implementadas por la Empresa.
3

Número de procesos auspiciados durante el

año 2013

Expedientes

Informes

Demandas, civiles, penales, administrativas,

laborales y Constitucionales. 
1

Número de demandas legales realizadas

durante el año 2013

demandas 

expedientes judiciales

PLAN OPERATIVO ANUAL 2013  (PROCESO DE ASESORIA  SECRETARIA JURIDICA)

POLITICA DE LA EMPRESA: Dotar a la Empresa de una infraestructura administrativa, financiera, material y humana efectiva.

MISION DE LA EMPRESA: Administrar, regular, planficar, gestionar, coordinar y brindar servicio integral de salud, con gestión transparente, contribuyendo al bienestar de la sociedad del Cantón Machala, en el marco legal vigente.

MISION DEL DEPARTAMENTO: Asesorar y proporcionar seguridad juridica a la Red Municipal de Salud Machala EP. Cumpliendo los principios , politicos y objetivos de la institución, basándose en la aplicación del marco legal vigente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION
FECHA RESPONSABL

E
ACTIVIDADES 

Elaborar, ejecutar y evaluar, el Plan

Operativo Anual de su competencia 

Formular, ejecutar y evaluar el  Plan 

de Mitigación de Riesgos de su 

competencia.

Auspiciar y representar judicialmente 

a la Empresa 

PRESUPU

ESTO

Realizar seguimiento y evaluación a 

la ejecución presupuestaria 

instituciona

Seguimiento y evaluación a la ejecución 

presupuestaria institucional.
24

Número de seguimientos y evaluaciones a la 

ejecución presupuestaria institucional 

realizados en el año 2013

Secretaria 

Juridica
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2013  (PROCESO DE ASESORIA  SECRETARIA JURIDICA)

POLITICA DE LA EMPRESA: Dotar a la Empresa de una infraestructura administrativa, financiera, material y humana efectiva.

MISION DE LA EMPRESA: Administrar, regular, planficar, gestionar, coordinar y brindar servicio integral de salud, con gestión transparente, contribuyendo al bienestar de la sociedad del Cantón Machala, en el marco legal vigente.

MISION DEL DEPARTAMENTO: Asesorar y proporcionar seguridad juridica a la Red Municipal de Salud Machala EP. Cumpliendo los principios , politicos y objetivos de la institución, basándose en la aplicación del marco legal vigente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION
FECHA RESPONSABL

E
ACTIVIDADES 

Elaborar, ejecutar y evaluar, el Plan

Operativo Anual de su competencia 

PRESUPU

ESTO

Secretaria 

Juridica

Registro y archivos de los procesos legales de la

Empresa. 
2

Número de registros y archivos de los

procesos legales, ejecutados en el año 2013

expedientes judiciales 

Elaboración de Contratos, convenios y minutas de su

competencia.
5

Número de contratos, convenios y minutas

ejecutadas durante el año 2013

Contratos, convenios y 

minutas

Asesorar y asistir jurídicamente al

Directorio de la Empresa .

Asesoría y asistencia técnica a las diferentes

instancias de la empresa en materia jurídica.
6

Número de asistencias técnicas en temas

jurídicos ejecutados durante el año 2013
Informe

ejecucion de procesos de contratación publica. 6 Numero de procesos suscritos en el 2013 informes técnicos 

Asesoramiento, coordinación y apoyo al proceso de

contratación pública que emprenda la Empresa

12 Número de asesoramiento de contratación

pública realizada en el periodo 2013

Sistema de contratación

Coordinar el proceso de contratación pública que

emprenda la Empresa.
50

Número de contratos de la Empresa

elaborados durante el año 2013

Contratos

Informes

Emisión de resoluciones administrativas relacionadas

con la contratación publica. 
6

Resolucion administrativa de contratación

publica elaborado durante el 2013
Resoluciones 

Participación en las reuniones de las comisiones

técnicas de contratación publica.
3

Actas de reuniones de las comisiones

técnicas de contratación publica, realizada

durante el año 2013

Actas  

Demandas, civiles, penales, administrativas,

laborales y Constitucionales. 
1

Demandas, civiles, penales, administrativas,

laborales y Constitucionales, realizadas

durante el año 2013

Expedientes

Informes

Elaborar reglamento interno para la

empresa.

Diseño y reforma al Reglamento Interno de la

Empresa
2 Reglamento Interno, diseñado de la Empresa reglamento aprobado 

Asesorar juridicamente en los

procesos licitatorios y de contratación

pública, aplicando la normatividad

vigente.

Ejecución del proceso licitatorio en la contratación

bienes y servicios de la Empresa con criterio y

asesoramiento jurídico.

5 Número de contrataciones, obras, bienes, y

servicios realizado en el periodo 2013

Sistema de contratación;

Asesorar y asistir jurídicamente al

Directorio y Gerente.

Asesoría y asistencia técnica al Directorio y Gerente.

en materia jurídica.

3 Número de asesoria realizada al directorio y

gerencia de la empresa en el periodo 2013.

Informe; Fotografia

Apoyo en transcripción de actas de la sesiones de la

empresa
6

Número de transcripciòn de actas de sesiones

de la institución aplicados durante el año

2013

Archivos físicos y digitales 

Apoyo en transcripción de las resoluciones de

sesiones de la empresa
12

Número de transcripciones de actas y

resoluciones de la sesiones de la empresa,

realizadas durante el año 2013

Actas

Grabadora digital

Archivo digital 

Archivo físico 
Recepción de documentos, trámites y

correspondencia del Directorio 12

Cantidad de escritos de resoluciones de

sesiones de la empresa, elaboradas durante

el año 2013

Resoluciones 

Archivo digital 

Archivo físico 

Auspiciar y representar judicialmente 

a la Empresa 

Asesorar jurídicamente en los 

procesos licitatorios y de contratación 

pública, aplicando la normatividad 

vigente.

Apoyar los trámites internos del 

Directorio de la empresa.

Secretaria 

Juridica
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2013  (PROCESO DE ASESORIA  SECRETARIA JURIDICA)

POLITICA DE LA EMPRESA: Dotar a la Empresa de una infraestructura administrativa, financiera, material y humana efectiva.

MISION DE LA EMPRESA: Administrar, regular, planficar, gestionar, coordinar y brindar servicio integral de salud, con gestión transparente, contribuyendo al bienestar de la sociedad del Cantón Machala, en el marco legal vigente.

MISION DEL DEPARTAMENTO: Asesorar y proporcionar seguridad juridica a la Red Municipal de Salud Machala EP. Cumpliendo los principios , politicos y objetivos de la institución, basándose en la aplicación del marco legal vigente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION
FECHA RESPONSABL

E
ACTIVIDADES 

Elaborar, ejecutar y evaluar, el Plan

Operativo Anual de su competencia 

PRESUPU

ESTO

Secretaria 

Juridica

Representar a la empresa en

espacios internos y externos.

Representación de la empresa en eventos de

capacitación y reuniones internas y externas.
5

Número de delegaciones a eventos de

capacitación y reuniones internas y externas

asistidos durante el año 2013

Memorandos

Registro de asistencia

Informes.

Registro fotográfico.

Consolidación y entrega de informe semestral de

actividades planificadas 
1

Informe semestral elaborado y entregado en

el mes de julio del 2013
Informe, Fotografía; sistema

Consolidación y entrega del Informe anual de

actividades 
1

Informe consolidado elaborado en diciembre

del 2013
Informe, Fotografía; sistema

Desarrollar Informe anual de

actividades elaborado y entregado.

Secretaria 

Juridica


